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Динамички план реализације предмета Управљање и развој људских 
ресурса 
Наставни предмет: Управљање и развој људских ресурса 
Година студија: I 
Семестар:  
Школска година: 2024/2025. 

СЕДМИЦА САДРЖАЈ РАДА 

I 
настава 

Уводни час (упознавање са циљем и очекиваним исходом предмета, 
програмском концепцијом и дидактичко-методичком организацијом наставних 
активности). 

вежбе Уводни час – упознавање са програмском и организационом концепцијом 
вежби, предиспитним активностима и обавезама. 

II 
настава Управљање људским ресурсима – појмовне основе, предмет, циљ и значај, 

активности, фактори и изазови. 

вежбе Методологија израде семинарских радова; Основне функције, активности и 
изазови управљања људским ресурсима - студије случаја. 

III 
настава Стратегијско управљање људским ресурсима – појам, формулација, 

имплементација, вредновање и аудитација. 

вежбе Основне функције, активности и изазови стратегијског управљања људским 
ресурсима - студије случаја. 

IV 
настава Правно - етичке димензије управљања људским ресурсима; Планирање 

људских ресурса. 

вежбе Етички проблеми у управљању људским ресурсима – анализа студија случаја; 
Одбрана семинарских радова. 

V 
настава Анализа и дизајн рада. 
вежбе Анализа рада – чек листа; Одбрана семинарских радова. 

VI 
настава Стаффинг- регрутација, селекција, социјализација и оријентација. 

вежбе Регрутација и селекција запослених – анализа студија случаја;  
Одбрана семинарских радова. 

VII 
настава Развој каријере запослених. 
вежбе Белбинов тест; Одбрана семинарских радова. 

VIII 
настава Образовање, оспособљавање и тренинг запослених 

вежбе Андрагошки циклус - анализа образовних потреба; Одбрана семинарских 
радова. 

IX 
настава Оцењивање радне успешности, награђивање и мотивисање 

вежбе Мере за обогаћење посла – групни рад студената; Одбрана семинарских 
радова. 

X 
настава Безбедност и здравље запослених. 
вежбе Управљање стресом; Одбрана семинарских радова. 

XI 
настава Екoлошка безбедност и одрживи развој из  дискурса управљања људским 

ресурсима. 
вежбе Проширење градива са предавања и одбрана семинарских радова. 

XII 
настава Ванредне ситуације, пожари и природне катастрофе из дискурса управљања и 

развоја људских ресурса 

вежбе Проширење градива са предавања и одбрана семинарских радова 

XIII 
настава Глобалне промене и тенденције у управљању и развоју људских ресурса у   

будућности 
вежбе Дебата - Изазови УЉР у будућности; Одбрана семинарских радова 

XIV 
настава Рекапитулација градива; предиспитне консултације. 

вежбе Сумирање резултата предиспитних активности; припрема за полагање испита - 
предиспитне консултације 

 
Предметни асистент:  Предметни наставник: 

др Весна Николић  
Тамара Миладиновић 

 др Весна Николић, ред. проф. 

 


